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PRESENTACION

La Diputacién Provincial de Soria, a través de la Comision de Servicios Sociales e
Igualdad, reafirma su compromiso con la promocidn de la igualdad efectiva entre
mujeres y hombres.

El presente Manual de Estilo No Sexista constituye una herramienta de referencia para
garantizar que la comunicacion interna y externa de la Diputacién se realice desde el
respeto, la inclusién y la igualdad.

En Soria, diciembre de 2025.
La Presidenta de la Comision de Servicios Sociales e Igualdad.

INTRODUCCION

La comunicacidn institucional tiene el poder de transformar la cultura organizativa y
social.

Este Manual pretende ofrecer orientaciones practicas, ejemplos visuales y estrategias
para asegurar que toda comunicacion emitida por la Diputacién proyecte los valores de
igualdad y diversidad.

MARCO NORMATIVO

Este Manual se alinea con la normativa vigente en materia de igualdad y comunicacién
inclusiva:

- Constitucion Espafiola (art. 14 y 9.2).

- Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.
- Real Decreto 901/2020 y 902/2020.
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- Estatuto Basico del Empleado Publico (RDL 5/2015).
- Ley 7/2007 de Castilla y Ledn.
- | Plan de Igualdad de la Plantilla de la Diputacién Provincial de Soria (2022-2026).

OBJETIVOS

- Impulsar una comunicacidn institucional inclusiva y respetuosa.
- Fomentar un lenguaje libre de sesgos y estereotipos.
- Apoyar el uso responsable de redes sociales en favor de la igualdad.
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CONCLUSION

La igualdad se construye también desde las palabras y las imagenes.
A través de este Manual de Estilo No Sexista, la Diputacién Provincial de Soria reafirma
Su compromiso con una comunicacién basada en la equidad, la diversidad y el respeto.
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