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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE SAN PEDRO

MANRIQUE Y LA DIPUTACION PROVINCIAL PARA LAS ACTIVIDADES DEL

ANO 2015

REUNIDOS

De una parte, D. Antonio Pardo Capilla, con D.N.l. 72876849S, en calidad de Presidente de la Excma.
Diputacién Provincial de Soria.

Y de otra parte, D. Jesus Maria Celorrio Hornillos, con D.N.I 16787631 T, en calidad de Alcalde-
Presidente del Excmo. Ayuntamiento de San Pedro Manrique (en lo sucesivo el Ayuntamiento), en
virtud de lo dispuesto en el art. 21 de la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local, de 2 de Abril
de 1985.

Las partes tienen y se reconocen plena capacidad para obligarse y formalizar el presente convenio, a
cuyo efecto

EXPONEN

Primero.- La actual situacién econdmica obliga a todas las entidades publicas, ain mas si cabe, a una
reordenacion profunda tanto de sus actividades como de sus procedimientos de actuacién. El
propdsito de tal reestructuraciéon no es otro que mejorar tanto la eficacia con la que prestan los
servicios, para mantener e incluso mejorar su calidad cuando sea posible, como la eficiencia, para
reducir el coste de su prestacion.
Segundo.- Ese es también el compromiso de la Diputacién de Soria, que con este convenio pretende
articular su colaboracién con los ayuntamientos en una serie de campos, con los siguientes
objetivos:
e Hacer mas transparente al ciudadano la forma en que la Diputacion colabora con cada
ayuntamiento.
e Reducir en la medida de lo posible las cargas administrativas de la justificacion para liberar
recursos que puedan destinarse a mejorar la gestién de esas actividades.
e Reorganizar la actividad de la Diputacion, reduciendo tareas administrativas al tiempo que se

mejoran los mecanismos de control de las aportaciones publicas, que hasta ahora habian
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permanecido dispersas entre los distintos departamentos hasta el final de cada ejercicio. De
esta forma el control se ejercera durante todo el proceso.
Tercero.- Desde el punto de vista de los ayuntamientos, la disminucion del trabajo administrativo
que supone el nuevo sistema de justificacion va a permitir dedicar mas tiempo a las tareas de
organizacion y gestion de las actividades. Al mismo tiempo, el hecho de que se instrumenten todas
en un solo convenio va a eliminar incertidumbres, temporales y financieras, lo que redundara en una
mejor planificacién tanto temporal como presupuestaria de esas actividades.
A la vista de lo anterior ambas partes acuerdan la formalizacidon del presente Convenio, con arreglo a

las siguientes
CLAUSULAS

Primera. — Objeto del convenio.-

Es objeto del presente convenio regular las condiciones de las aportaciones de la Diputacidon
Provincial de Soria en los dambitos que se recogen en el apartado final bajo la denominacién de
“lineas sujetas al ambito del convenio” y el Ayuntamiento.

Segunda.- Vigencia del convenio.-

El convenio extendera su validez desde el 1 de enero de 2015, con efectos retroactivos, hasta el 31
de diciembre de 2015.

Tercera.- Financiacion del convenio.-

El convenio se financiara con cargo a la siguiente partida nominativa del presupuesto de 2015 de la
Diputacién Provincial: 92220 46226 “Ayuntamientos subvenciones actividades” del presupuesto en
vigor de la Diputacion provincial, dotada con 317.000 €.
Cuarta.- Obligaciones de la Diputacidn.-
Son obligaciones de la Diputacién:

e Cofinanciar cada linea de actividad en los términos establecidos en este convenio.

e Abonar al ayuntamiento el 50% del montante total del convenio en el momento de su firmay

la cantidad restante una vez que el ayuntamiento realice la justificacion en los términos

establecidos en la clausula novena.
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e Prestar asesoramiento técnico y legal al ayuntamiento cuando asi sea requerido para
garantizar la adecuada ejecucidn de las actividades incluidas en el convenio.

Quinta.- Obligaciones del Ayuntamiento.-

Son obligaciones del Ayuntamiento las siguientes:

e Realizar las aportaciones econémicas que, en su caso, se establezcan para cada linea de
actividades.

e Hacer constar que la actividad ha estado cofinanciada por la Diputacién Provincial de Soria,
incluyendo su imagen corporativa en todos aquellos actos o elementos de difusidn que se
realicen, conforme al manual de identidad corporativa de la Diputacién Provincial.

e Realizar en tiempo y forma la justificacion de la subvencién, conforme establece la cldusula
novena de este convenio.

e Someterse a las actuaciones de control financiero que, en su caso, pudiera realizar la
Diputacién Provincial de Soria, de conformidad con la Base 43 vy siguientes de las bases de
ejecucion del presupuesto de 2015 de la Diputacidon de Soria y de la Ley 382003, de 17 de
noviembre, general de subvenciones y su reglamento RD 887/2006, de 21 de julio.

Sexta.- Gastos subvencionables.-

Los gastos subvencionables para cada linea de actividad aparecen recogidos en la descripcién que
acompafa al presente convenio para cada unos de ellos. Los importes que aparecen a continuacién
tienen la consideracién de mdaximos, los porcentajes de cofinanciacion que aplican figuran, en caso
de que los haya, en cada una de las lineas de este convenio.

Las actividades culturales, ferias, el monitor deportivo y las oficinas de turismo estan cofinanciadas al

50% con limites reflejados en la siguiente tabla.

OFICINA DE
FERIAS CULTURA GUARDERIA TURISMO TOTAL
1.211 1.039 6.250 4.500 13.000

Séptima.- Compatibilidad con otras ayudas o subvenciones publicas o privadas.-

Estas ayudas son compatibles con cualesquiera otras ayudas publicas y/o privadas destinadas a la

misma finalidad, siempre y cuando el total de ingresos percibidos para cada actividad no supere su
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coste. En cualquier caso, de percibirse ayudas distintas de las reflejadas en este convenio deberan
reflejarse en el apartado c) de la clausula novena, de la justificacidn.

Octava.- Pagos anticipados.-

El 50% del importe total concedido al ayuntamiento se abonara en el momento de la firma del
convenio. El restante 50% se abonara una vez justificada la subvencion.

Novena.- Plazos y formas de justificacion.-

El plazo para presentar la justificacion concluye el 20 de noviembre de 2015. Hasta esa fecha y, de
conformidad con lo establecido en el art. 30 de la Ley 382003, de 17 de noviembre, general de
subvenciones y el art. 75 del RD 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el reglamento
general de la Ley de subvenciones, el Ayuntamiento deberd presentar la cuenta justificativa
simplificada del convenio, que debera contener:

a) Memoria, firmada por el secretario del ayuntamiento con el visto bueno del alcalde-
presidente en el que consten: las actividades realizadas, las fechas de realizacién, asi como,
en su caso, el nUmero de beneficiarios de la actividad realizada.

b) Una relacién clasificada por lineas de actividad, también firmada por el secretario con el visto
bueno del alcalde presidente en el que consten, para cada linea de actividad, las obligaciones
reconocidas y pagos realizados, los gastos o inversiones realizadas, identificando al acreedor,
su NIF, n2 de factura, importe de la factura incluyendo el IVA, fecha de emision y fecha de
pago vy el concepto, asi como la actividad a la que corresponden, conforme al modelo que se
facilitara en la web de la Diputacion Provincial de Soria.

c) Certificado del secretario con el visto bueno del alcalde presidente en el que aparezcan, en su
caso, otras aportaciones publicas o privadas que hayan financiado la actividad, con indicacién
de su importe y procedencia, conforme al modelo que se facilitara en la web de la Diputacion
Provincial de Soria.

d) Certificado de estar al corriente de pago con Hacienda y la Seguridad Social, conforme al
modelo que se facilitara en la web de la Diputacidn Provincial de Soria.

De conformidad con la base 23.2 de las bases de ejecucidon del presupuesto de 2015 de la Diputacidn

Provincial, una vez presentada la justificacién de la subvencién nominativa el érgano gestor emitira
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un informe que se trasladard a la Intervencién.

La Diputacion podrda comprobar, mediante la técnica de muestreo que considere oportuna, los
justificantes que considere necesarios para obtener evidencia razonable sobre la adecuada
aplicacion de la subvencion, a cuyo fin podra requerir al beneficiario la remision de los justificantes
de gasto seleccionados.

Décima.- Incumplimientos y reintegros.-

Las recogidas en la Legislacion vigente. Las cantidades a reintegrar tendran la consideraciéon de
ingresos de derecho publico.

Décimo-primera.- Resolucion del convenio.-

Este se resolverd por las siguientes causas:

e Por el mutuo acuerdo entre las partes.

e Por la terminacion de su periodo de vigencia.

e Cuando se produzcan cambios en la normativa legal que obliguen a su resolucion
Décimo-segunda.- Legislacion aplicable.-
Tanto la Diputacion como el Ayuntamiento se reconocen mutuamente su caracter publico, y en
consecuencia, la aplicacién de las normas de derecho administrativo a la relacion entre ambos. En su
caso, las partes someterdn las divergencias que pudieran plantearse en orden a la interpretacion o

cumplimiento del presente Convenio a la jurisdicciéon contencioso administrativa.

OTORGAMIENTO

En prueba de conformidad, firman por duplicado ejemplar y a un solo efecto, en Soria a de de

2015.
Por la Diputacién Provincial de Soria Por el Ayuntamiento de San Pedro Manrique
EL PRESIDENTE EL ALCALDE PRESIDENTE

Fdo.: D. Antonio Pardo Capilla Fdo.: D. Jesus Maria Celorrio Hornillos
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LINEAS DE ACTIVIDADES SUJETAS AL CONVENIO

DENOMINACION DE LA LINEA

Celebracion de mercados y certdmenes feriales comerciales.

e ACTIVIDADES QUE COMPRENDE:
Organizacion de certamenes expositivos que hayan sido incluidos por la Direccion General de
Comercio y Consumo de la Junta de Castilla y Ledn en el calendario de ferias comerciales para el afio
2015, publicada en el BOCYL 2452014, de 22 de diciembre, por resolucién de 11 de noviembre de
2014 de la Direccion General de Comercio y Consumo.

e GASTOS SUBVENCIONABLES:
Aquellos que se consideren necesarios para la organizacién y celebracion del certamen. Se incluyen
inversiones en los recintos feriales cuando sean necesarios para la celebracion del certamen
subvencionado.

e FINANCIACION DIPUTACION (EN PORCENTAJE Y EN VALOR ABSOLUTO):
La financiacién de la Diputacién para este bloque no podra ser superior a la cantidad establecida en
la clausula sexta del presente convenio y, en ningln caso sera superior al 50% del coste total de las
actividades subvencionadas.

e FINANCIACION AYUNTAMIENTO (EN PORCENTAJE Y EN VALOR ABSOLUTO):
El Ayuntamiento deberd aportar como minimo el 50% del coste del conjunto de actividades, bien por

fondos propios bien por aportaciones de otras entidades publicas o privadas.
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DENOMINACION DE LA LINEA

Actividades culturales, cursos de verano y espectdaculos.
e ACTIVIDADES QUE COMPRENDE:
Ciclos musicales y conciertos, exposiciones, contratacion de espectaculos culturales, cursos de
verano y talleres.
e GASTOS SUBVENCIONABLES:
Todos aquellos que sean necesarios para la ejecucién de las actividades subvencionadas. Quedan
expresamente excluidos los siguientes:
0 Inversiones de todo tipo.
0 Equipamientos.
0 Manutencion.
0 Actividades tales como verbenas, discotecas moviles, parques recreativos y
espectdculos de naturaleza andloga.
e FINANCIACION AYUNTAMIENTO (EN PORCENTAJE Y EN VALOR ABSOLUTO):
El Ayuntamiento debera aportar como minimo el 50% del coste del conjunto de actividades, bien por
fondos propios bien por aportaciones de otras entidades publicas o privadas.
e FINANCIACION DIPUTACION (EN PORCENTAJE Y EN VALOR ABSOLUTO):
La financiacién de la Diputacién para este bloque no podra ser superior a la cantidad establecida en
la clausula sexta del presente convenio, que en ningln caso sera superior al 50% del coste total de

las actividades.
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DENOMINACION DE LA LINEA

Apoyo al funcionamiento de oficinas de turismo
e ACTIVIDADES QUE COMPRENDE:
Apertura de la oficina de turismo de la localidad.
e GASTOS SUBVENCIONABLES:
Son gastos subvencionables las nédminas y seguros sociales del personal de la oficina de turismo.
e FINANCIACION AYUNTAMIENTO (EN PORCENTAJE Y EN VALOR ABSOLUTO):
El Ayuntamiento deberd cofinanciar, por medios propios o cualesquiera otros publicos o privados la
diferencia entre la aportacion de la Diputacién y el total.
e FINANCIACION DIPUTACION (EN PORCENTAJE Y EN VALOR ABSOLUTO):
La aportacion de la Diputacion para esta linea sera la establecida en la clausula sexta de este
convenio, y, en ninguln caso, sera superior al 50% del coste total de la actividad subvencionada.
e CONDICIONES ESPECIALES:
La Diputacién establecera los dias de apertura de la oficina.
El servicio se prestara, como minimo, segun el calendario y horario siguiente:
A) Semana Santa (28 de marzo a 6 de abril) y verano (24 de junio a 20 de septiembre).
Miércoles a domingo: de 10.00 horas a 14:00 horas y de 16:00 horas a 20:00 horas.
Lunes y martes libre, siempre y cuando no coincidan con dia festivo o puente, en este supuesto
el horario de apertura sera el anteriormente indicado y el personal librara los dos dias
siguientes.
B) Del 7 de abril a 23 de junio y de 21 de septiembre a 8 de diciembre.
Sdbados, domingos, dias festivos nacionales y festivos en Madrid y sus visperas, en horario de
10.00 horas a 14:00 horas y de 16:00 horas a 20:00 horas.
El ayuntamiento realizara la seleccién de personal, conforme a la normativa vigente.
La persona seleccionada sera la encargada de la apertura y el cierre de la oficina. La persona
responsable de la oficina de turismo esta obligada a proporcionar mensualmente antes del dia 5 de

cada mes, los formularios de estadistica que la Diputacion facilitara a la oficina de turismo.
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Calendario Oficina de Turismo 2015

Enero 2015
L MMJV SD
1 2 3 4
5 6 7 8 9 1011
12 13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30 31

Mayo 2015
L MMJV SD
1 2 3
4 5 6 7 8 9 10
11 121314151617
18 19 20 21 22 2324
25 26 27 28 29 30 31

Septiembre 2015
LMMJ V S D

1 2 3 4 5 6
7 81/9/1011 12113
14 151617 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30

Dias que debe estar abierta la oficina de turismo

Febrero 2015
LMMJV SD
1
2 3 4 5 6 7 8
9 10 11 12 13 14 15
16 17 18 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28

Junio 2015
L MMJV SD
1 2 3 4 5.6 7
8 9 1011 121314
15 16 17 18 19 20 21
22 2324 25 26 27 28
29 30

Octubre 2015

L MMJV S D
1 2 3 4

5 6 7 8 91011

12 13 14 15 16 17 18

19 20 21 22 23 24 25

26 27 28 29 30 31

Marzo 2015

L MM J V S D
1

2 3 45 6 7 8

9 10 11 12 13 14 15

16 17 18 19 20 21 22

23 24 25 26 27 28 29

30 31

Julio 2015
L MM JV S D
1 2 3 4 5
6 7.8 /9 101112
13 14151617 18 19
20 21 22 23 24 25 26
27 2829 30 31

Noviembre 2015
L MM J V S D
1

2 3 4 5 6,7 8

9 10 11 12 13 14 15
16 17 18 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29

30

Abril 2015
L MM J V S D
1 23 /4 5
6 7 8 9 101112
13 14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30

Agosto 2015
L MMJ V S D
1 2
3 4 56 7 89
10 11121314 15 16
17 1819 20 21 22 23
24 252627 28 29 30
31

Diciembre 2015

L MMJV SD
1 2 3 456

7 8 9 10111213

14 1516 17 18 19 20

21 22 23 24 25 26 27

28 29 30 31
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DENOMINACION DE LA LINEA

Apoyo a la financiacién de centros de educacién infantil y centros crecemos

e ACTIVIDADES QUE COMPRENDE:

Apertura del centro de educacién infantil o del centro crecemos en la localidad.

e GASTOS SUBVENCIONABLES:

En el caso de que el centro pertenezca a la red Crecemos, seran subvencionables
exclusivamente las ndminas y seguros sociales del personal del centro.

En el caso de que el centro no pertenezca a esa red seran subvencionables:

e Las néminas y seguros sociales del personal del centro en el caso de que los
trabajadores sean empleados del Ayuntamiento, con independencia del tipo de
contrato y su duracién.

e En el caso de que la gestion del centro esté privatizada, sera necesario presentar un
certificado del Secretario con el Visto Bueno del Alcalde, que recoja las obligaciones y
pagos realizados, asi como los derechos reconocidos derivados de la prestaciéon del
servicio de educacion infantil.

e Los gastos de mantenimiento del edificio, siempre que esté separado del resto de
dependencias municipales, los costes sean plenamente identificables y sean de cuenta
del Ayuntamiento.

e FINANCIACION AYUNTAMIENTO (EN PORCENTAIJE Y EN VALOR ABSOLUTO):

El Ayuntamiento deberd sufragar, por medios publicos o privados la diferencia entre el coste
total del servicio y la aportacién de la Diputacion.

e FINANCIACION DIPUTACION (EN PORCENTAJE Y EN VALOR ABSOLUTO):

La Diputacion financiara la cantidad que aparece en la clausula sexta del presente convenio. En
los ayuntamientos que pertenecen a la red Crecemos, en ningln caso la suma de cuotas
satisfechas por los padres y cualesquiera otras ayudas que pudiera percibir el Ayuntamiento
para tal fin podra ser superior al coste de personal. En los ayuntamientos que no pertenecen a

la red Crecemos, en ningun caso la suma de cuotas satisfechas por los padres y cualesquiera
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otras ayudas que pudiera recibir el Ayuntamiento para tal fin podra ser superior a los gastos

subvencionables.

e CONDICIONES ESPECIALES:
Dentro del mes siguiente a la firma del presente convenio el Ayuntamiento esta obligado a
notificar a la Diputacién los siguientes datos:

e Horario de apertura del centro

e Numero de personas que trabajan en él, su puesto y su titulacién.

e Deberad comunicar también la cuota mensual por nifio que establezca

Asi mismo, deberd presentar justificacion de la contrataciéon de un seguro de responsabilidad
civil para el personal y admitir en el SMAF Unicamente nifios de 0 a 3 afios y mayores de tres
afnos con necesidades especiales avaladas por el Centro Base de la Junta de Castilla y Ledn.

La titulacidon que debera tener el personal de los centros de educacién infantil es la establecida
por la Junta de Castilla y Ledn.

e Para los centros de educacién, completos e incompletos la establecida por la normativa
en vigor en la Comunidad Auténoma.

e Para los centros denominados crecemos las titulaciones deberan encontrarse entre las
siguientes: Magisterio en Educacidon Infantil, Profesor de EGB especialidad de
Preescolar, Técnico Especialista en Jardin de Infancia (FP Il) y/o Técnico Superior en
Educacion Infantil; el personal de servicios no precisa titulacidn especifica.

Cada ayuntamiento tiene libertad para completar la plantilla conforme a las necesidades que
estime. No obstante, debera respetar las siguientes reglas:

e Al menos una de las personas contratadas debera tener bien la titulacion de Magisterio
en Educacién Infantil, bien la de Profesor de EGB especialidad de Preescolar y sera la
encargada del proyecto educativo.

e Siempre deberd haber en el centro atendiendo a los nifios al menos una persona con

titulacion.



