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CONTRATACION DE DESEMPLEADOS POR LOS AYUNTAMIENTOS PARA LA REALIZACION DE OBRAS Y SERVICIOS DE INTERES
GENERAL Y SOCIAL FONDOS DIPUTACION 2025
ANEXO Il - JUSTIFICACION

D./ Da. , secretario/a /interventor/a del ayuntamiento de

CERTIFICO

Que los gastos, obligaciones reconocidas y pagos realizados, desglosados por cada uno de los trabajadores son los que se indican a continuacién en “TOTAL GENERAL”.

Nombre y apellidos del trabajador (Hacer | DNI/NIE Sexo Edad Convenio Obra o servicio Fecha Fecha Periodo Jornada | Importe salarial
constar en su caso (B) si es BAJA (S) Si es (Hombre/ colectivo realizado inicio fin justificado (%) bruto+ Importe
SUSTITUTO). El sustituto debera aparecer justo Mujer) aplicado contrato contrato | (dias Cuo.tals Seg
debajo del sustituido. Se debera indicar al trabajados) fﬁg;ﬂ;;‘;igz
motivo de la baja junto al nombre del fi

in contrato

trabajador de baja

TOTAL GENERAL €

Que los trabajadores contratados estaban desempleados, e inscritos en un Servicio Publico de Empleo en el momento de formalizar la contratacidn y se han contratado con el tipo
de contrato que figura en la convocatoria, la veracidad y regularidad de la documentacion justificativa, que se encuentra en esta entidad, quedando al menos durante cinco afios
archivada a disposicion de las administraciones competentes y que no se ha recibido ninguna otra subvencion para la contratacion de esas personas.

Y para que asi conste, expido la presente certificacion en a de de
EL ALCALDE PRESIDENTE EL SECRETARIO
Fdo.: Fdo.:

DIPUTACION PROVINCIAL DE SORIA. DESARROLLO ECONOMICO RETO DEMOGRAFICO Y TURISMO
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